
Le groupe compte un total de 18 membres, pour la grande majorité se trouvant à 
exercer en collèges.
Seuls 3 collègues TZR, sont en lycée.

Trois journées complètes ont permis aux collègues de se retrouver.

Le groupe a ressenti le besoin de travailler sur les pratiques pédagogiques autour de 
l'image: lecture de l'image, pratiques adolescentes autour de l'image, comment valider 
une recherche d'images, le droit de l'utilisation de l'image, les banques de données 
images/vidéo …

Intervention de Marcel LOGNON pour répondre à ce besoin.

Temps de travail sur le logiciel documentaire: demande du groupe d'une intervention de 
Chantal COURBON pour répondre à de nombreuses questions diverses sur BCDI.

Temps de travail sur l'orientation :  évocation des diverses séances menées par les 
collègues en collaboration avec la COP ainsi que des outils utilisés conseillés ou non 
( Webclasseur, PDMF, Biblionisep, Inforizon, Madu ).

Matinée : Présentation-initiation de Netvibes par deux collègues du groupe

Après-midi : Bilan collectif de l'année + Projet 2011-2012

Bilan collectif : 

Ce qui serait à revoir :

• Lors de la première journée, le groupe n'a pas su définir clairement ses besoins 

Bilan annuel
Groupe collège Lyon Nord

année 2010-2011

1ère rencontre : 07 décembre au collège François Truffaut – Lyon 1er

2ème rencontre : 27 janvier au collège Charles Sénard – Caluire

3ème rencontre : 12 avril au Collège Ampère – Lyon 2ème



quant au contenu de l'intervention sur le travail autour de l'image.
• Il serait nécessaire de réaliser des travaux de groupes à l'issu des temps de 

réflexion.
• Il faut systématiser nos comités de lecture et les instaurer en début de journée 

afin de ne pas les oublier.

Ce qui s'avère positif :

• Utilisation par les coordonnatrices de quelques outils de gestion de groupe, 
transmis lors des journées de coordonnateurs.

• Les journées complètes permettent de travailler ensemble plus en profondeur les 
thématiques, sans avoir la sensation de manquer de temps.

• Le choix fait cette année de travailler un thème par journée de regroupement a 
largement été approuvé par tous les membres du groupe et permet d'aborder 
davantage de sujets variés qui concernent nos préoccupations professionnelles.

Projet 2011-2012 :

1ère  Journée de travail : La place du documentaliste dans le Socle Commun et 
les modalités de validation

2ème Journée de travail : Comment s'impliquer en tant que documentaliste dans l' 
Histoire des Arts ?

3ème Journée de travail : L'usage d' Internet dans les CDI : Quelles limites ? 
Quelles médiations ?


